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1. Uvod

Skolni vzd&lavaci program (dale jen SVP) je dle zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich ptedpist (dale jen skolsky zakon),
povinny dokument, ktery byl vytvofen za spoleéné tcasti pedagogickych pracovnikii domova mladeze
(dale jen DM). Je uréen:

- vedeni $koly,

- vedeni domova mladeze,

- vychovatelim domova mladeZe,

- nepedagogickym pracovnikim domova mladeze a Informaéniho centra $koly,
- zaktim a zakynim stfednich skol (dale jen zak{im),

- ostatnim pedagogickym a nepedagogickym pracovnikiim $koly,

- §kolské radé,

- rodi¢im,

- vefejnosti,

- vngj§im evalua¢nim organiim (CSI, Jihomoravskému kraji).

Skolské zafizeni uskuteéiiuje vzd&lavani podle SVP. Sougasti SVP domova mladeze je platny Skolni #ad
Stiedni $koly elektrotechnické a energetické Sokolnice 496 (dale jen $koly), véetné Radu domova
mladeze.

Skolni vzdélavaci program chapeme jako inspiraci a oteveni novych moznosti pro vychovatele i Zaky,

a tak by mél byt i vSemi zaCastnénymi vniman. Chapeme ho také jako propagaci naSeho domova

mladeze.

2. Identifikaéni udaje

a) Pravni forma: Ptispévkova organizace

Nazev ptispévkové organizace: Stiedni Skola elektrotechnicka a energeticka Sokolnice
(dale jen $kola)

Sidlo ptispévkové organizace: Sokolnice 496, 664 52 Sokolnice

IC prispévkové organizace: 00380385

DIC ptispévkové organizace: CZ 00 380 385

Telefon: 544 224 634,5

Fax: 544 224 631

Adresa prispévkové organizace: Sokolnice 496, PSC 664 52



E-mail adresa: info@ssee-sokolnice.cz

Internetova adresa (webové stranky):  www.ssee-sokolnice.cz

Reditel (statutarni zastupce): Ing. Oldfich Zivotsky

Ptispévkova organizace vykonava ¢innost stiedni $koly, domova mladeze a $kolni jidelny. V jejim Cele

je feditel. Kapacita domova mladezZe je 146 ubytovanych Zaki.

b) Ziizovatel:
Nazev ziizovatele: Jihomoravsky kraj

Adresa zfizovatele: Brno, Zerotinovo namésti 3/5, PSC 601 82

3. Charakteristika domova mladeze

Domov mladeze

zajistuje zakim a studentim celodenni vychovu, ubytovani a stravovani; jeji ¢innost se fidi zdkonem

¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich ptedpist, a provadécimi predpisy k zakonu.

Kapacita: 146 lazek.

Zakim jsou po dobu vzd&lavani poskytovany sluzby vychovného poradce a 3kolniho metodika

prevence.

Poloha:
Aredl domova mlideZe se nachidzi nedaleko obce Sokolnice, v klidné lokalité, v dosahu méstské
hromadné dopravy, cca 15 minut od centra obce a vlakového nadrazi. Parkovisté je situovano pro

n€kolik desitek automobill pfimo pred arealem

Skolské sluzby:

Domov mladeze poskytuje Skolské sluzby ubytovani a stravovani pro Zaky vlastni Skoly..

Soucasti ubytovani je vychova a vzdélavani, které vedou k plnohodnotnému vyuzivani volného éasu
podporou volnocasovych aktivit a zdjmového vzdélavani.

Konkrétni obsah vychovné vzdélavaci ¢innosti v DM je uveden v Ro¢nim planu ¢innosti DM.

Stravovani:

Celodenni $kolnf stravovani je zajisténo ve Skolni jidelné s vlastnim stravovacim zafizenim. Stravovani
je soucasti ubytovani.

Kapacita: 350 hlavnich jidel

Vv

Zakdm jsou k dispozici rovnéz $kolni kantyna a nipojové automaty ve vestibulu $koly



Organizace domova mladeZe:

Domov mladeze podle vyhlasky MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o skolskych vychovnych a ubytovacich
zatizenich a skolskych uéelovych zatfizenich, ve zn€ni pozdéjsich predpist organizuje zejména pFripravu
na vyucovani a nabizi zakim volnocasové aktivity. Zakladni jednotkou vychovné vzdélavaci ¢innosti

v domové& mladeZe je vychovna skupina. Kazdou skupinu vede jeden vychovatel. Zaci se ubytovavaji

v pokojich oddéleng podle pohlavi. Zadné z4ky se zdravotnim postizenim neméame ubytované na DM.
Vysledny maximalni pocet vychovnych skupin v domové mladeze je 6, se kterymi pracuje maximalne 7
vychovatelii. V soucasné dob€ je na DM 5 vychovnych skupin.

Vsichni vychovatelé jsou kvalifikovani. Domov mladeze fidi zastupce feditele pro vychovu mimo

vyucovani Mgr. Zdenck Nezval.

Provoz domova mladeze
je zajistén pro ceské zaky od nedéle (od 18,00 hodin) do patku (do 16,00 hodin) a pro srbské zaky
nepfetrzit€. Zletili Zaci mohou pozadat feditele $skoly o ubytovani za Gplatu v domové mladeze i o

vikendech a statnich svatcich.

Pedagogicka dokumentace:

- Osobni spis zaka (studenta)

- Pfihlaska do domova mladeze

- Prihlaska ke stravovani

- Denik vychovné skupiny

- Denik zajmového utvaru

- Denni zaznam

- Skolni vzdélavaci program Domova mladeze

- Roéni plan ¢innosti Gseku vychovy mimo vyucovani

-- Ostatni pisemna dokumentace

Charakteristika Skolniho vzdé&lavaciho programu domova mladeze:

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe je definovan v § 5, Skolského zakona, ve znéni pozdgjsich
ptedpisii. Utel domova mlideze je definovan v § 2, vyhlasky MSMT & 108/2005 o 3kolskych
vychovnych a ubytovacich zatizenich a Skolskych u€elovych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu.
Skolni vzdélavaci program domova mladeze vychazi ze zasad a cili vzdélavani stanovenych kolskym
zakonem. Zakladnim kritériem jeho hodnoceni je potom zejména G¢innost podpory osobnosti zaka a
dosahovéni cilt vzdélavani ze strany domova mladeze. Skolni vzd&lavaci program domova mladeze
odpovida podminkam, za kterych byl domov mladeze zafazen do Skolského rejstiiku.

Domov mladezZe nasi Skoly poskytuje Zakiim ubytovani, vychovné vzdélavaci cinnost navazujici



na vychovné vzdélavaci Cinnost stfedni Skoly. Domov mladeze vede zaky k plnohodnotnému vyuZzivani

volného ¢asu formou zdjmovych €innosti a rozviji tak jejich kli¢ové kompetence a funkéni gramotnost.

Zakladni podminky pro uskuteénéni SVP domova mlideze

Skolni vzdélavaci program pro domov mladeze dle § 5, Skolského zikona dale popisuje materidlni,
persondlni a ekonomické podminky a podminky bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakd, za nichz se
vzdélavani v domoveé mladeze zajiStuje. Podkladem pro jejich stanoveni je platné skolska legislativa

a konkrétni pozadavky vyplyvajici z cili a obsahu vzdélavani. Tyto podminky jsou nezbytnymi
podminkami vzdélavéni. Pfiznivé prostfedi je jednim ze zakladl pro vzdélavani a motivaci k uceni jako
celoZivotni nezbytnosti. Pouze jejich uceleny soubor umozni Gisp&$nou realizaci SVP domova mladeze a

dosazeni stanovenych cili a vysledki vzdélavani.

Zakovska samosprava

V domové mladeze je volena rada domova mladeze, ktera umoZiuje participaci zaki na vzdélavani

v domové mladeze. SVP domova mladeZe navozuje i spolupraci se ziakonnymi zastupci (rodiéi) zaka.
Domov mladeze se zaméii na konstruktivni dialog s rodi¢i (tfidni schizky, webové stranky Skoly,
telefon, e-mail atd.), na vCasné projednani v8ech vychovnych problémi a vSech ptiznakd, které by
naznacovaly, Ze se zak neciti v domov¢é mladeze dobfe a bezpecné. Cilem pfistupu rodi¢d i domova

mladeZe k této problematice by mél byt ,,spokojeny a slusnp #dk“. Zak musi citit, ze domov mladeze

i rodice jsou ve shodg, a Ze ho vSemoZné podporuji v jeho usili a uéeni.

Skolni stravovini

Se tidi $kolskym zikonem a vyhlaskou MSMT 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani, vie ve zn&ni
pozdg&jsich pfepisi.

Ukel $kolni jidelny:

Hlavnim ucelem zafizeni skolni jidelny je kvalitni zaji§téni stravovani Zaki po dobu jejich pobytu

ve Skole a v domové mladeze. Ve $kolni jidelné jsou podavana:

- hlavni jidla — obédy a vecete,

- doplitkov4 jidla — snidané (v€etné piesnidavek a svacin), v pripad¢ zajmu druhé vecete.

Pitny rezim je zajistén vlastni jidelnou v dobé vydeje celodenniho stravovani v kombinaci teplych a
studenych napoju (teplé ¢aje, studené ovocné a multivitaminové napoje a voda).

Dopliikové obcerstveni je zajistovano provozem kantyny.

4, Konkrétni cile vzdélavani

Cile vzdélavani jsou spolecenské pozadavky na celkovy vzdélanostni a osobnostni rozvoj Zzaki.

Vymezuji strategie vychovy a vzdélavani, vystupy a vysledky vzdélavani. Vytyceni a formulovani cila
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usnadiiuje volbu efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a prostfedkd k jejich dosazeni. Jasnd
formulace cile vzdélavani je také zakladnim pfedpokladem pro jeho pozd&jsi hodnoceni (zda bylo cile
vzdélavani dosaZeno). Srozumitelné formulovany cil ve zveiejnéném SVP plni i motivaéni a informaéni

roli pro Zaky, zdkonné zastupce atd. Zasady a cile vzd€lavani jsou definovany ve Skolském zakon¢ §2.

Zasady vzdélavani:

a) rovného piistupu kazdého statniho ob&ana Ceské republiky nebo jiného &lenského stétu
Evropské unie a Srbska ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho plivodu, majetku, rodu a
zdravotniho stavu nebo jiného postaveni ob&ana,

b) zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce,

¢) vzajemné ucty, respektu, nazorové snasenlivosti, solidarity a distojnosti vSech uéastnikil
vzdélavani,

d) bezplatného zakladniho a stfedniho vzdélavani statnich ob&anti Ceské republiky nebo jiného
¢lenského statu Evropské unie ve Skolach, které zfizuje stat, kraj, obec nebo svazek obci,

e) svobodného §ifeni poznatkt, které vyplyvaji z vysledki soudobého stavu poznani svéta a
jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani,

f) zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledkt dosazenych ve védé, vyzkumu a
vyvoji a co nejsirSiho uplatnovani G¢innych modernich pedagogickych ptistupii a metod,

g) hodnoceni vysledki vzdélavani vzhledem k dosahovani cilii vzdélavani stanovenych timto
zakonem a vzdélavacimi programy,

h) moznosti kazdého vzdélavat se po dobu celého Zivota pti védomi spoluodpovédnosti za své

vzdélavani.

Obecné cile vzdélavani:

a) rozvoj osobnosti ¢loveka, ktery bude vybaven poznavacimi a socialnimi zptsobilostmi, mravnimi

a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob&ansky Zivot, vybér povolani nebo pracovni ¢innosti, ziskavani

informaci a u€eni se v pribéhu celého Zivota,
b) ziskavani vieobecného vzdélani nebo vseobecného a odborného vzdélani,

¢) pochopeni a uplatiiovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav a svobod spolu

s odpovédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,

d) pochopenti a uplatiiovani principu rovnosti zen a muzii ve spole¢nosti,

e) utvafeni védomi narodni a statni pfislu$nosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni, jazykové a
nabozenské identité kazdého,

f) poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad a pravidel

vychazejicich z evropskeé integrace jako zakladu pro souZziti v narodnim a mezinarodnim mé#itku,



g) ziskani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané vychdzejicich ze zasad trvale

udrzitelného rozvoje a o bezpeénosti a ochrané zdravi.

Vzdélavani je zaméfeno na budoucnost, ma cile a lze ho proto projektovat. Vychovné vzdélavaci
(pedagogické) pisobeni v domové mladeze napliiuje specifickymi prostfedky zejména tyto obecné cile
vzdélavani:

- harmonicky rozvoj osobnosti zaki,

- podpora a rozvoj jejich ueni a poznavani,

- podpora kritického myslent,

- osvojeni zakladnich hodnot demokratické spolecnosti,

- ziskdvani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost, kterd komunikuje

s ostatnimi a pasobi na své okoli,
- podpora pfipravy na vyucovani,
- rozvoj verbalni a neverbalni komunikace,

- schopnost tymové prace atd.

Obecné cile vzdélavani je nutné doplnit o cile specifické pro vychovu mimo vyucovani, véetné domova
mladeze:

- vychova k smysluplnému vyuZzivani volného ¢asu,

- zZ4jmova Cinnost,

- dostatek naméth pro napliiovani volného ¢asu v nabidce volnocasovych aktivit,

- zamé&feni vychovné vzdélavacich projektti.

Cile vychovného a vzdélavaciho plisobeni jsou obtizné vyhodnotitelné, ale umoziuji stanovit, zda jsou:
- smysltuplné (maji skute€ny vyznam pro zaky a jejich osobni rozvoj),

- hodnotitelné (Ize poznat, zda vysledky odpovidaji zaméru),

- akceptovatelné (pfijatelné pro jednotlivce, skupinu a okoli),

- realné (jsou realn€ uskute¢nitelné a dosazitelné),

- terminované (jsou proveditelné ve vymezeném case).

Pedagogické plsobeni a podpora Zakid v na§em domové mladeZze sméfuje k tomu, aby Zaci byli

v domové mladeze spokojeni, citili se bezpecn€, byli Uspé€$ni a slusni a vybaveni klicovymi

kompetencemi a funkéni gramotnosti (¢tenafskd, medialni, informadni, finanéni gramotnost atd.).

Kli¢ové kompetence Cinnost domova mladeze (soucast vzd€lavaci soustavy) bude smetovat k rozvoji

a ziskavani kompetenci.



Kompetence — cilem vzdélavani neni jen osvojeni poznatki a dovednosti, ale také vytvofeni
zpusobilosti potfebnych pro zivot nebo vykon povolani (schopnosti, znalosti, dovednosti, postoje
a hodnotové orientace). Formalné se déli na klicové kompetence a odborné kompetence (diive odborna

kvalifikace).

Kli¢ové kompetence (KK) — integrované vzdélavaci cile jsou poZzadavky na vzdélani, zahrnujici soubor
védomosti, praktickych dovednosti a s nimi souvisejicich postojii a hodnotovych orientaci, které jsou
dilezité pro osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spole€nosti, pracovni uplatnéni a celoZivotni
vzdélavani. Klicové kompetence jsou univerzalné pouzitelné, jsou to soubory ¢innostné zaméfenych

a prakticky vyuZitelnych postupt (vysledkl vzdélavani) a 1ze je chapat jako integrované (sdruzené) dilci
vzdélavaci cile. Pfedstavuji soubor znalosti rozvinutych do schopnosti a ovéfenych dovednostmi, které
jedinec vyuzivd v praxi, projevujicich se v postojich a hodnotovych orientacich. Nabyti kli¢ovych
kompetenci by se mélo projevit v produktivité prace, v zameéstnanosti, rychlé rekvalifikaci

a v konkurenceschopnosti na evropském trhu prace.

Komplexni vychovné vzdélavaci pusobeni —

Ve vychové mimo vyu€ovani, véetné domova mladeze neni zadvaznym cilem pedagogického procesu
klicové kompetence naplnit (naucit), pouze je posilovat a rozvijet.

V neformalnim a informalnim vzdélavani nejsou stanovené vzdélavaci standardy, ale vzdélavani je
zalozeno na zajmech jedince, na neformalnim pulsobeni pedagogického pracovnika — vychovatele.
Vysledky jsou proto obtizn€ hodnotitelné.

V domové mladeze je klicovou osobnosti ve vychové, kromé rodi¢l, vychovatel. Vychovatelé vychazi z
védomosti zaki, které se snazi rozvinout do schopnosti a dovednosti, tisticich v urité postoje

a hodnotové orientace, tzv. kli¢ové kompetence.

Vychovatel je zakiim privodcem na cesté vzdélavanim, inspiruje je a také zaruCuje urcita pravidla a fad.
Jeho ukolem je nabizet zakiim bohaty a pestry program, podporovat jejich tvofivost a aktivitu

a respektovat jejich individualitu. Je nutné neustale usilovat o harmonizaci mezilidskych vztahi v celém
domove mladeze i ve vychovné skuping, zaméfit se na slusné chovani zaku, rozvijet jejich samostatnost,
schopnost kooperace a tymové prace, vést Z&ky k pozitivnimu mysleni.

V souladu s Minimalnim preventivnim programem Skoly organizovat co nejvétsi poCet volnocasovych
aktivit, jako prevenci socialn¢ patologickych jevil. V ramci moznosti preventivné pfedchazet kazetiskym
problémam, poptipadé véas informovat zdkonné zastupce o zdvazng&jSich prestupcich &i o celkovém
zhorSeni chovani zaka.

Zadouci je podporovat zaky v udeni, v Glasti v riiznych soutézich, vést je k ekologickému mysleni

(separace odpadu), potadat riizn€ sportovni turnaje, v navaznosti na ziskané skolni znalosti pomahat



a vést zaky v jejich dal$im rozvoji (napf. vyhledavanim dalSich informaci, zpracovavanim vzdélavacich
projekti), snazit se zapojit Zzdky do Zivota a chodu domova mladeze, do Zakovské samospravy a tak
celkove rozvijet mimoskolni ¢innost zaki. Vzajemna spoluprace vychovatelit se zakonnymi zastupci

a pedagogickymi pracovniky $kol, ze kterych jsou ubytovani zaci, musi byt samoziejmosti.

5. Klicové kompetence

které zak ziskava a rozviji:

a) Kompetence k uéeni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby se Zaci efektivné ucili, vyhodnocovali dosazené vysledky
a pokrok a redlné si stanovovali potieby a cile dal§iho vzdélavani, to znamena4, Zze by méli:

- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

- ovladat rizné techniky ucent,

- vytvorit si vhodny studijni rezim a studijni podminky,

- uplatilovat rizné zpiisoby préce s textem (studijni a analytické ¢teni),

- vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenafsky gramotni,

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, prednasku, proslov, prezentaci atd.),
- pofizovat si poznamky z mluveného projevu, textu atd.,

- vyuzivat ke svému uceni rizné informaéni zdroje,

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni a ptejimat hodnoceni vysledki svého uéeni
od jinych lidi, odhalovat pfi¢iny $kolni netispéSnosti,

- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani atd.

b) Kompetence k FeSeni problémi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci byli schopni soustavné fesit bézné problémy (pracovni i osobni), to
znamena, Ze by méli:

- porozumét zadani ukolu a urcit problém, umét fesit problém, navrhovat zplsob feSeni a zdivodnit jej,

- uplatiiovat pfi feSeni problému metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace,

- rozliSovat spravné a nespravné feSeni problému a nést odpovédnost za nasledky feseni,

- netrvat jen na jednom feseni,

- uéit se byt flexibilni,

- volit prostiedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro feSeni

problému,

- vyuzivani zkuSenosti a védomosti,
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- spolupracovat pfi feSeni problému v tymu,

- nevyhybat se problémiim atd.

¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci byli schopni se spravné vyjadfovat v pisemné a tistni formé

a v riznych pracovnich, uc¢ebnich a zivotnich situacich, to znamena, Ze by méli:

- rozvijet bohatou slovni zasobu,

- vyjadfovat se pfiméfené Gcelu jednani a v projevech mluvenych i psanych se vhodné prezentovat,
posilovat sebediivéru,

- umét nejen mluvit, ale i naslouchat,

- formulovat své myslenky srozumitelng, souvisle a jazykové spravné a kultivované,

- Castnit se aktivn€ diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje, mit pravo vyjadtit sviij nazor,
- zpracovavat dokumenty i souvislé texty na bézn4 i odborna témata,

- zaznamenavat Gdaje z textl a projevi (prednasek, diskusi, porad atd.),

- vyjadrovat se a vystupovat dle zasad kultury projevu a chovani,

- ovladat verbalni i neverbalni komunikaci,

- komunikovat nejméné v jednom cizim jazyce,

- chapat vyhody znalosti cizich jazykil pro pracovni i Zivotni uplatnéni,

- dosahnout jazykové zpusobilosti pro odbornou kvalifikaci (rozumét béZné odborné terminologii),

- schopnost medialni komunikace atd.

d) Personilni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci byli pfipraveni stanovit si své cile osobniho rozvoje v oblasti
pracovni i zdjmové, pecovat o své zdravi, pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztahd, to
znamena, ze by méli:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti,

- ptebirat odpovédnost za své chovani a jednani,

- stanovovat si cile a priority podle svych schopnosti, pracovni a zadjmové orientace a Zivotnich
podminek, uéit se planovat,

- adekvatné pfijimat radu i kritiku,

- kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,

- schopnost prosadit se, ale i podfidit se skuping,

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, byt si védom disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti,

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky, pozitivné je ovliviiovat,

- byt piipraven fesit své socialni i ekonomické zaleZitosti, byt finanéné gramotni,

- mit schopnost tymového jednani,

- prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,
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- ptispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
- nepodléhat piedsudkiim a stereotypiim v pfistupu k jinym lidem,

- vytvofit si redlnou predstavu o sobé samém atd.

¢) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci uznavali hodnoty a postoje demokratické spoleénosti a dodrzovali
je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury,
to znamena, 7Ze by méli:

- jednat odpovédné€, samostatné a iniciativné ve vlastnim zajmu i v zajmu vefejném,

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popfipadé jejich kulturni specifika),

- vystupovat proti nesnasenlivosti, rasismu, xenofobii a diskriminaci,

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami slu§ného chovani,

- pfispivat k uplatiiovani hodnot demokracie,

- v ramci plurality a multikulturniho souziti si uvé€domovat vlastni kulturu a narodni identitu, byt
tolerantni,

- zajimat se aktivng o politické a spoletenské déni v Ceské republice i ve svéts,

- chapat vyznam Zivotniho prostiedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, chranit pfirodni prostiedi,

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii ochrané
Zivota a zdravi ostatnich,

- rozpoznat nasili, dbat na vlastni a skupinovou bezpeénost,

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu,

- podporovat tradice a hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim pozitivni

vztah atd.

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim

Vzdélani sméfuje k tomu, aby zaci optimalné vyuzivali svych osobnostnich a odbornych predpokladd
pro uplatnéni na trhu prace a pro rozvoj profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho uenti,
to znamena, Ze by méli:

- mit odpovédny postoj k vlastnimu profesnimu vzdélavani,

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni,

- byt ptipraven na ménici se pracovni podminky,

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace,

- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach na trhu prace,

- vyuzivat poradenskych sluzeb ze svéta prace i vzdélavani,

- vhodné komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a své profesni cile,

- znat obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelil a pracovniki,
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- rozumét podstaté a principiim podnikani,
- mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého
podnikani,

- vyhledavat a posuzovat podnikatelské prileZzitosti atd.

g) Kompetence vyuzivat informaéni a komunikaéni technologie (déle jen ICT) a pracovat
s informacemi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci pracovali s osobnim pocitatem a jeho programovym vybavenim a
s dalsimi prostfedky ICT a vyuzivali zdroje informaci a efektivné s nimi pracovali, to znamena, Ze by
méli:

- pracovat s osobnim pocitacem a dal§imi prostfedky ICT,

- pracovat s béZnym programovym vybavenim,

- komunikovat elektronickou postou,

- ziskavat informace z Internetu,

- pracovat s informacemi z riznych zdrojii a z riznych médii (tiSt€nych, elektronickych, video a
audiovizualnich),

- posuzovat rozdilnou vérohodnost informaénich zdroj,

- kriticky ptistupovat k ziskavani informaci, byt medialné gramotni atd.

h) Kompetence k traveni volného ¢asu

Obecné cile vzdélavani jsou ve vychové mimo vyufovani a v domové mladeze doplnény o cile
specifické, to je vychovavat zaky ke smysluplnému vyuzivani volného Casu a vybavovat Zaky dostatkem
naméth pro napliiovani volného €asu. Pedagogické plisobeni a vychovna a vzdélavaci ¢innost napliiuje v
domov¢ mladeze specifickymi prostiedky obecné cile vzdélavani dané Skolskym zakonem, to znamena,
Ze by zaci méli:

- umét ucelné a smysluplné travit volny cas,

- orientovat se v moZnostech a nabidce smysluplného traveni volného ¢asu,

- umét si vybrat zajmové Cinnosti — aktivity dle svych osobnich dispozic a zajma,

- rozvijet své€ zajmy v organizovanych a individualnich ¢innostech,

- rozvijet schopnost aktivniho traveni volného ¢asu jako kompenzaci stresu Ci jednostranné zatéze ze
Skolniho vzdélavani, nasledné ze zatéze pracovni,

- schopnost odmitnout nabidky nevhodného traveni volniho ¢asu,

- dodrZovat zasady fair play,

- prostiednictvim volnocasovych aktivit posilovat a rozvijet klicové kompetence atd.
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6. Formy a metody vzdélavani - vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie (VVS)

jsou spolecné postupy na urovni $koly i Skolského zafizeni, uplatiiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz
Skola a skolské zafizeni cilené utvafi a rozviji kliCové kompetence.

Vychovna prace v domové mladeze mé4 své specifika a lisi se od vzdélavani ve Skole. Pii tvorbé SVP
domova mladeze a pfi jeho nasledné implementaci budeme zohlediiovat tato specifika a budeme
vychazet zejména z pozadavkl pedagogiky volného &asu, které piedstavuji vychovné a vzdé€lavaci
strategie i pro domov mladeze. Tyto vychovné a vzdélavaci strategie vychazi z obecnych pedagogickych
zasad, jako je napf. pfiméfenost, individudlni pfistup a respektuji i pozadavky pedagogického

ovliviiovani volného ¢asu, zejména:

a) Pozadavek dobrovolnosti:

- zék se muze a nemusi zucastnit planovanych volnocasovych aktivit (volny ¢as je oblast svobodné
volby).

b) Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu:

- pedagog ma povinnost volny ¢as ovliviiovat, formou nabidky a motivace. Aktivity pedagog nabizi, ale
i ovliviiuje, aby napft. nevznikla zavislost na PC a Internetu na akor poskytovanych aktivit.

¢) PoZzadavek vyzdvihovani kladnych rysti osobnosti:

- pedagog ma povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit Zzaky vzhledem k jejich moZnostem,

momentalnimu stavu,

- vyjadiuje-li pedagog nesouhlas, musi se vztahovat k momentalni ¢innosti, davat najevo, za co pfesné je
zak pokaran.

d) Pozadavek piiméienosti:

- planované a navozované ¢innosti (aktivity) musi byt pfiméfené véku, pohlavi a zajmu zaka.

e) Pozadavek zajimavosti (atraktivity) a zaijmovosti:

- pedagog musi zaky vhodné motivovat a ¢innost zajimavé rozvijet, musi byt privodcem zak

po zajmovych ¢innostech, ale nevnucuje se.

f) Pozadavek citovosti a citlivosti:

- zdjmové aktivity by mély pfinaset pozitivni emoce a hodnoceni ¢innosti zaki by mélo byt citlivé.
g) Pozadavek prostoru k seberealizaci:

- pedagog dba na to, aby se zak v dané ¢innosti mohl realizovat a mél pocit uspésnosti.

h) Pozadavek aktivity:

- pedagog voli aktivity tak, aby se v nich uplatnili a byli i pfiméfené uspésni vSichni zaci.

Zékladnim prostfedkem vychovné cCinnosti je zaZitek (proZitek) Zaki, ktery obohacuje jejich
sebepoznani, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Dilezité je i pozitivni klima,
kultura a atmosféra domova mladeze.
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Formy vychovné ¢innosti v domové mladeze:

- planovani a ptiprava vychovné Cinnosti a aktivity,

- kolektivni plisobeni,

- individualni ptisobeni,

- individudini pohovory,

- pritbé€zné neformalni plisobeni vychovatele,

- pravidelné aktivity — studijni klid, zdjmové utvary, pravidelné akce zajmovych utvart atd.,
- prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze atd.,

- spontanni aktivity — vyuziti sportovist’, Informacni centrum se §kolni knihovnou, Internet atd.

Metody vychovné ¢innosti v domové mladeZe:

- motivace a aktivizace zakii,

- rozhovor, fizeny rozhovor,

- prednaska a beseda,

- diskuze, fizena diskuze, panelova diskuze,
- trénink dovednosti,

- modelova situace,

- ptipadova studie,

- brainstorming,

- vzdélavaci projekt,

- testy,

- dotazniky,

- ankety,

- monitorovani socialniho klimatu a kultury skoly a domova mladeze,

- monitorovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani (ispé$nost zakil, zapojeni do aktivit a projekti apod.)

Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii

v domove mladeze je akceptovani pedagogiky volného €asu. Dillezitou vychovnou a vzdélavaci strategii
je, ze vychovatelé pfevezmou odpovédnost za Uspé$né vytvareni pozitivniho klimatu v domové mladeze
i ve svych vychovnych skupinach, za prevenci rizikovych projevlii chovani zakt a za vSestrannou
podporu zakt v uceni. Jako dalsi dulezitou strategii bude vlastni hodnoceni vychovy mimo vyudovéni,
véetné domova mladeze (SWOT analyza soucasné vychovné, socidlni, materialni a ekonomické oblasti
vzdélavani) a neustalé zlepSovani podminek vzdé€lavani ve vychové mimo vyuCovani a v domové
mladeze. Pro volbu vhodné strategie jsou vzdy dilezité relevantni informace. Dillezitou strategii je také

spoluprace se zakonnymi zastupci zaki a se socialnimi partnery.
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Spoluprice domova mlideze se zikonnymi zastupci probiha:

- spoluprace se Sdruzenim rodicq,

- dny otevfenych dvefi Skoly, véetné domova mladeze,

- informacni dopisy (pfi zahajeni ubytovani a stravovani, informace o provozu domova mladeze),
- informacni dopisy s navratkou o zajmové ¢innosti a pfipadném sponzoringu,

- webové stranky Skoly — domov mladeze a volnogasové aktivity,

- e-mailové a telefonické kontakty,

- uCast vychovatell na tfidnich schiizkach

Spoluprace domova mladeze se socialnimi partnery a rozvijeni partnerskych vztaha:

- finanéni dotace na vzdélavaci projekty domova mladeze (napi. od Jihomoravského kraje)
- spoluprace se Sdruzenim rodi&t a Nada&nim fondem ISS,
- spoluprace s Policii CR, Stediskem sluzeb §kolam mésta Brna,

- spoluprace s okolnimi §kolami nebo se $kolami ze kterych jsou ubytovani Zaci,

- zakovské projekty

V domov¢ mladeze dale plni vychovatel stalé ukoly, coZz je prib&zna vychovna ¢&innost (kontrola
pofadku a uklidu, dodrzovani Skolniho fadu, véetné Radu domova mladeZe a rezimu dne, dohled na
dodrzovani a napliiovani studijniho klidu, pomoc a podpora pti ptipravé na vyucovani, zprosttedkovani

vzéjemné pomoci spoluzaki apod.).

7. Obsah vzdélavani a strukturovani obsahu SVP domova mladeZe

Obsah vzdélavani je chapan jako prostfedek k dosazeni a rozvijeni kompetenci zaka. Zahrnuje poznatky,
dovednosti a hodnoty z riznych oblasti vzdélavani (napf. komunikativni, osobnostni, spole¢enské,
profesni, informativni atd.). Obsah vzdélavani je soubor pozadovanych (piedpokladanych) vysledki

vzdélavani a jim odpovidajiciho uciva.

Obsah vzdélavani se v SVP domova mladeze a ve vychové mimo vyucovani ¢leni (strukturuje)
na vzdélavaci oblasti:

- Jazykové vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk, cizi jazyky)
- Spolecenskovédni vzdélavani
- Pfirodovédné a matematické vzdélavani

- Estetické vzdélavani
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- Vzdélavani pro zdravi
- Vzdélavéni v ITC

- Odborné vzdélavani (véetné ekonomického vzdélavani)

Jazykové vzdélavani a komunikace (Cesky jazyk, cizi jazyky)

Obecny cil jazykového vzdélavani: rozvijet komunika¢ni kompetence zakh a naudit je uZivat jazyka jako
prostifedku k dorozumivani a my$leni, k ptijimani, sd€¢lovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych
a slohovych znalosti. Rozviji také socialni kompetence zaki. K dosaZeni tohoto cile pfispiva i estetické
vzdélavani, které prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje jazykovy projev zaki.. Vzdélavani v cizim

Jjazyce se podili na pfipraveé zaki na aktivni Zivot v multikulturni spole¢nosti.

Spolecenskovédni vzdélavani

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani je pripravit Zaky na aktivni a odpovédny Zivot

v demokratické spolecnosti, smétuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zakl, aby byli
slusni, zodpovédni a jednali pro vefejny zijem, uéi je poznavat vlastni identitu, kriticky myslet a
rozumét svétu, ve kterém ziji. SpoleCenskovédni vzdé€lavani piispiva ke kuitivaci historického,
politického, socidlniho, pravniho a ekonomického védomi zaka a k posilovani jejich medialni a finanéni

gramotnosti.

Pfirodovédné a matematické vzdélavani
Obecnym cilem ptirodovédného vzdélavani je naucit Zaky vyuzivat ptirodovédné poznatky v pracovnim
i osobnim Zzivoté. Prirodovédné vzdélavani pfispiva k pochopeni pFirodnich jevll (matematické,

fyzikalni, chemické, biologické a environmentalni vzdélavani).

Estetické vzdélavani

Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah zaki k materidlnim a duchovnim
hodnotam a snazit se pfispivat k jejich tvorbé i ochran€. Systém kulturnich hodnot pomaha formovat
postoje zaka a je obranou proti manipulaci a netoleranci. Podili se na rozvoji socialnich kompetenci zaki
a prispiva k jazykovému vzdélavani (kultivuje jazykovy projev Zaki). Vzdélavani sméfuje k tomu,

aby zaci uplatiiovali ve svém zivot¢ esteticka kritéria, chapali uméni jako specifickou vypoved’

o skute¢nosti, jeho vyznamu pro ¢lovéka, spravné formulovali a vyjadfovali své nazory, byli tolerantni,
ziskali prehled o kulturnim déni, podporovali hodnoty regiondlni, narodni, evropské i svétové kultury,

uvédomovali si vliv médii atd.

Vzdélavani pro zdravi
Cilem vzdélavani pro zdravi je vybavit zdky znalostmi a dovednostmi potiebnymi k péci o zdravi
a bezpecnost, podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zplisobu Zivota a celozivotni odpovédnosti

za své zdravi. Diraz klademe na vychovu proti zavislostem (alkohol, tabakové vyrobky, drogy, hraci
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automaty, pocitatové hry atd.), na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu (Zivotni prostfedi, vyZiva,
hygiena, pohybové aktivity, mezilidské vztahy atd.) a k odpovédnému pfistupu k sexu.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby si Zaci vazili zdravi (télesné i duSevni), chapali, jak plsobi Zivotni
prostiedi na zdravi Elovéka, znali prostfedky, jak chranit své zdravi (zvySovat télesnou zdatnost,
kultivovat pohybovy projev, vyrovnavat jednostrannou télesnou a dusevni zatéz, pocitovat radost

z provadéné sportovni ¢innosti), vyuzivat pohybovych innosti a soutézi dle zasad fair play, kontrolovat
a ovladat své jednani, chovat se odpovédn¢ v zafizenich télesné vychovy a sportu a preferovat
pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu. Oblast vzdélavani zahrnuje také ochranu Clovéka za
mimotadnych udalosti.

Télesna vychova je realizovina ve vyucovacim piedmétu a pii mimoskolni ¢innosti (sportovni kurzy,

sportovni dny, zajmové Utvary, soutéZe, turistika atd.).

Vzdélavani v ICT

Cilem vzdélavani v ICT je naudit Zaky pracovat s prosttedky ICT a pracovat s informacemi. Zaci
porozumi zakladim ICT, nauéi se na uzivatelské urovni pouzivat operacni systém, kancelaisky software,
Internet atd. Vzhledem ke specifikaci prace v domové mladeze a vychové mimo vyu€ovani neni ale toto

¢lenéni vzdélavacich oblasti a ¢innosti zavazné.

Struktura obsahu Skolniho vzdélivaciho programu domova mladeZze

neni zavazné definovana. Obsahem naseho SVP domova mladeZe jsou realné naméty a nabidky pro
dlouhodobou pedagogickou praci.

Neékteré aktivity budou realizovany priibézné, jiné se budou cyklicky opakovat, dal$i mohou byt pouze
jednou za planovany vzdélavaci cyklus. V domové mladezZe je zakazana propagace politickych stran

a nabozenskych hnuti.

SVP domova mladeZe vychézi z mistnich personalnich, ekonomickych a materialnich podminek SSEE

Sokolnice a respektuje organizaci domova mladeze.

Metody a formy realizace prifezovych témat:

- besedy,

- diskuze,

- feSeni modelovych situaci,
- kontakty mezi $kolami,

- exkurze,

- zakovsky projekt,

- vzdélavaci projekt,

- zajmova a mimoskolni ¢innost,
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8. Casovy plan vzdélavani

Mame-li vytvofit program &innosti, je nutné si stanovit jejich &asovy ramec. SVP domova mladeze neni
roénim planem, ale ma §ir§i Casovy zabér a obsahuje Cinnosti alespoii na dobu stfedniho vzdélavani,
ukonéené maturitni zkouskou. SVP domova mladeZe je tedy koncipovan na dobu éty¥ let (3kolni rok
2025/2029).

Vyhodou SVP sestaveného pro &tytlety vzd&lavaci cyklus je jeho operativnost, moznost inovace,
moznost reagovat na mozné zmény vzdélavacich podminek a moZnost propojovat a pfesouvat vychovné

a vzdélavaci aktivity béhem celého pobytu Zaki v domové mladeze.

Roéni plan innosti useku vychovy mimo vyuéovani zpracovava zastupce teditele pro vychovu mimo
vyucovani na zdklad€ vlastniho hodnoceni useku vychovy mimo vyucovani, vyrocni zpravy skoly,

zadani feditele Skoly, SWOT analyzy a navrhi predsedii metodickych komisi apod.

V mési¢nich planech vychovné vzdélavaci Cinnosti useku vychovy mimo vyuéovéani jsou uvadény
konkrétni akce, nikoliv dlouhodobé ¢innosti realizované vychovateli v domov¢é mladeZze a centru
volného &asu (zpracovava zastupce feditele pro vychovu mimo vyulovani na podkladé navrhi

vychovateli).

V tydennich planech (denik vychovné skupiny) sestavuje skupinovy vychovatel program cinnosti
vlastni vychovné skupiny, vychézejici ze SVP domova mladeze, roéniho vychovng vzdélavaciho planu
a mésicnich pland vychovy mimo vyu€ovani, véetné domova mladeze. Kazdy skupinovy vychovatel

v nich zvefejiiuje piehled planované pravidelné i jednorazové €innosti.

Roéni plan vychovné a vzdélavaci ¢innosti jednotlivych zajmovych tdtvara zpracoviva vedouci

zajmového Gtvaru, dale zpracovava hodnoceni vysledki vzdélavani v zajmovém Utvaru za $kolni rok.

Rozvrh sluzeb vychovateli a nepedagogickych pracovniki domova mladeze zpracovavd zastupce
feditele pro vychovu mimo vyucovani. U pedagogickych pracovnikil je v rozvrhu sluzeb uveden i rozvrh

pfimé pedagogické Cinnosti (vedeno i v pedagogické dokumentaci).

Plan porad Gseku vychovy mimo vyucovéni zpracovava zastupce feditele pro vychovu mimo vyucovani

na ptislusny Skolni rok.

Plan kontrolni ¢innosti, v€etné hospitacni je zpracovavan na zakladé vniténi smérnice feditele Skoly v
platném znéni, na kalendaini rok a je kazdoro¢né i vyhodnocovan. Kontrolni ¢innost, véetné hospitacni
na useku vychovy mimo vyucovani, véetné domova mladeze provadi feditel Skoly, zastupce feditele

§koly pro vychovu mimo vyucovani.
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9. Podminky pfijimani uchazeéu ke vzdélavani, pribéh a ukonéovani

vzdélavani

Podminky pro pfijimani uchaze¢d, pribéhu a ukondovani vzdélavani v domové mladeze jsou
legislativné dany vyhlaskou MSMT CR ¢. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a ubytovacich
zafizenich, ve znéni pozdé&jsich pfedpisu. Umistovani zaki stfednich $kol je popsano v § 4, odstavei 1,
2, 3 a 4 této vyhladky. Statni obdané Ceské republiky nebo jiného &lenského statu Evropské unie maji
rovny pristup ke vzdélavani bez jakékoliv diskriminace. Do Domova mladdeze jsou pfijimani Zaci
stfednich $kol (chlapci i divky) na zdklad¢ podani pfihlasky do domova mladeze, v terminu stanoveném
feditelem 3koly. SVP domova mladeze umoZiiuje i vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a nadanych zakii podle pfislusnych pravnich ptfedpisti. Kapacita domova mladeze je 146
luzek, tedy i ubytovanych. Pfi umistovani zakii do domova mladeze (do vyse kapacity domova mladeze)
feditel Skoly prihlizi ke vzdéalenosti mista bydlist€, dopravni obsluznosti z mista jejich bydlisté, k jejich

socialnim pomérim a zdravotnimu stavu.

Reditel $koly pisemng, do patnacti dnfi, vyrozumi formou sdéleni zletilého Zika nebo zikonného
zastupce nezletilého Zdka o umisténi nebo neumisténi do domova mladeze na dobu jednoho Skolniho
roku.

Na ubytovani v domov¢é mladeze neni pravni narok. Pfi umist'ovani zaka do jednotlivych pokoji je, dle
moznosti, respektovan vybér spolubydlicich dle vlastniho pfani zakl nebo zakonnych zastupct. Pro dalsi
Skolni rok podavaji zdkonni zastupci nezletilych zaki a zletili Zaci novu pfihlasku do domova mladeze

v mésici ¢ervnu. V ptipad€ volné kapacity 1ze pfijmout Zaka k ubytovani v domové mladeze i v prib&hu
Skolniho roku.

Zakovi bude ukonéeno umisténi v domové mladeze v prib&hu Skolniho roku pokud:

- 0 to pozada pisemné zakonny zastupce nezletilého Zaka nebo zletily zak

- nejsou hrazeny opakované uplaty za skolské sluzby,

- 7ak prestal byt Zakem stiedni Skoly,

- zak byl vylouden z domova mladeze (§ 31 skolského zakona)

- zak se prestchoval.

Pii podminecném vylouceni a vylouceni z domova mladeze se postupuje ve spravnim fizeni v souladu se

Skolnim ¥adem koly.
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10. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a

zaki mimoradné nadanych

SVP domova mladeze vytvai podminky pro zpfistupfiovani vzdé&lavani nejen z hlediska
srovnatelnych mozZnosti pro zZaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, ale i z hlediska
postupu, jak Zaka motivovat a vtahnout do aktivni u€asti na vzdélavani.
a) Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami (§ 16 az § 19 $kolského zakona).
Provadécimi vyhlaskami ke skolskému zakonu jsou:
e vyhlaska MSMT &. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, zaktli a studentd mimofadn& nadanych, ve znéni pozdéjsich piedpisi,
e vyhlaska MSMT &. 108/2005 Sb., o Zkolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich, ve znéni
pozd¢jsich predpisi (fesi v § 3, odstavci 3, pocet zaki a studentd vys$Sich odbornych kol se

zdravotnim postizenim ve vychovné skupiné v domove€ mladeze).

Predevsim skolsky zakon jednoznagné stanovuje princip prava na individualni ptistup k Zakim a uklada
brat ohled na vzdé&lavaci potieby jednotlivych zaki. Jsou to tedy povinné podminky vzdélavani.
Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou v domové mladeZze monitorovani a je jim poskytovana

individualni péce v ramci jejich potieb.

Vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim

Prvni udaje o zdravotnim postizeni a poptipad€ o socialnim znevyhodnéni ziskavame z piihlasky do
domova mladeze. Vychova a vzdé&lavani zakd s urditymi specialnimi vzdélavacimi potfebami ve
vychov€ mimo vyucovani, véetn¢ domova mladeze probiha formou individualni nebo skupinové
integrace, coz pfispiva k jejich socializaci a pfipravenosti pro b&zny obcansky zivot a k lepsimu pfistupu
ostatnich zaka k lidem se zdravotnim postizenim &i socialnim znevyhodnénim. Podminky podpirnych
opatfeni jsou pro Zaky upravovany individualng, podle charakteru zdravotniho postizeni. Pro personalni
zajidténi je velmi dilezita znalost specifik jednotlivych druhit postizeni, vhodné komunikace

vychovatele se Zaky, uplatiiovani individualniho piistupu k zakium.

Do skupiny Zéki se zdravotnim postiZzenim fadime zaky s té€lesnym, mentalnim, zrakovym a
sluchovym postiZzenim, Zaky s vadami fe€i, vyvojovymi poruchami udeni a chovani a zaky
postiZen€ vice témito vadami.

V komunikaci s zaky se sluchovym postizenim (i neslySicimi) je nutno respektovat jejich pravo
na volbu komunika¢éniho prostiedku (znakova fe¢, mluvena fe€, odezirani), mluvit smérem
k zakim atd. Dulezité je vybaveni spoleCenskych mistnosti televizi s teletextem, WIFI
pfipojenim na internet, komunikace s vychovateli mobilnim telefonem formou SMS, vyhlaseni

napf. pozarniho poplachu textem atd.
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Vsichni Zaci se zdravotnim postizenim jsou vedeni v samostatném piehledu, musi soucasné
s pFihldSkou do domova mlddeZe predlozit dokumentaci o zdravotnim postizeni ,,Doporuceni
pro vzdélavani Zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve Skolském zarizeni®
z pedagogicko-psychologické poradny a jsou vykazovani ve statistickém vykaze o $kolském
ubytovacim zatizeni Z 19-01.

V domové mladeze vedeme pichled i o Zacich s vyvojovymi poruchami uéeni (dyslexii,
dysgrafif, dysortografii aj.). Informace ziskavame pisemnou formou od vychovného poradce
Skoly. Skupinovi vychovatelé k nim pfistupuji individudlng, podporuji je v u¢eni a pomahaji jim

ptrekonat ptipadné obtiZe pti vzdélavani.

Vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim (podle § 16, odstavec 4 Skolského zakona).
Socialnim znevyhodnénim se dle $kolského zakona rozumi rodinné prostiedi s nizkym socidlné
kulturnim postavenim, ohroZeni socialné patologickymi jevy, v postaveni azylantl, imigrantd
atd. U téchto zakl se mize jednat o rizikové chovani, nizky zdjem o vzdélavani, pfedCasné
odchody ze vzdélavaciho procesu a u cizincd nebo piislusnik narodnostnich mensin atd. lze
ocekavat i jiné kulturni, ndboZenské, rodinné a etnické normy a hodnoty.

Pedagogicti pracovnici, ale i ostatni Zaci se seznamuji se socidln¢ kulturnimi zvlastnostmi zakd,
aby byli schopni pochopit jejich projevy a problémy a volit vhodné vyu€ovaci metody a
spolecensky pfistup k nim. Prostfedkem pro zvy$eni aktivity ve vzdélavani je motivace k uéeni
a pozitivni klima ve Skole i vdomové mladeZe. Dilezita je pomoc vychovného poradce a
Skolskych poradenskych zafizeni. Zvy$enou pozornost je nutné vénovat prevenci rizikového
chovani Zakl. K prevenci rizikového chovani zakd slouzi v domové mladeZe nabidka
volnoc¢asovych aktivit, které zaktim nabizi klub pifi DM.

Skolské poradenské pracovisté skoly, vedené zastupcem feditele pro TV - vychovnym
poradcem, poskytuje poradenské sluzby i Zakim domova mladeZe. Zaci mohou pro své
problémy vyuzit i hovorové hodiny zastupce feditele pro vychovu mimo vyu¢ovani i feditele
Skoly.

V domové mladeZe skupinovi vychovatelé pribézné identifikuji Zaky se §patnym prospéchem a
s riziky netisp&Snosti a podporuji je ve vzde€lavani (motivace, doucovani, pomoc spoluzaki).
Pokud se v prub&hu Skolniho roku projevi u nékterych Zzakt problémy s dodrZovanim
platebniho kalendate Uplat za $kolské sluzby ubytovani a stravovani, situaci pribézné fesime.
Problémy feSime se Zdky a zakonnymi zéstupci Zakid individualng, preferujeme splatkovy
kalendat na dluzné uplaty.

Prace se zaky se socialné znevyhodnéného prostiedi spociva predev§im v jejich motivovani

k u€eni a vzdélavani a ke Skolni uspé$nosti, prostiednictvim diferencovaného, individualniho
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pedagogického pfistupu skupinového vychovatele a vSech pedagogickych pracovnikd domova
mlédeZe.
Do domova mladeZe jsou také zaclefiovani Zaci, pochazejici z jazykové odlisného prostiedi

(cizinci).

b) Vzdélavani mimoradné nadanych a talentovanych zaku (§ 17 $kolského zikona)

Podpora mimofadné nadanych a talentovanych zaku je Zadouci nejen pro zaky samotné, ale ma zasadni
vyznam i pro spoleénost. Mezi mimoradné nadané zaky nepatii pouze Zaci s mimoradnymi schopnostmi
uméleckymi i pohybovymi, ale i Zaci s mimofadné vysokou urovni vykonu ve vSech nebo pouze
v urCitych oblastech vzdélavani, projevujici se vysokou motivaci, cilevédomosti a kreativitou.
Mimotéadné nadani Z&ci se projevuji jako vyrazné osobnosti, mohou mit ale problémy v komunikaci,
v sebehodnoceni, jsou casto citlivi na kritiku a hodnoceni druhych. Ve vzdélavani je vhodné vyuZivat
naroén&j$i metody a postupy, problémové a projektové vyuéovani, samostudium, praci s ICT aj. Zaci by

méli byt vhodné zapojovani do tymové prace.

Problémem je identifikace nadanych zaki, zvlasté téch intelektové nadanych a je to hlavné tkolem
Skoly. Ptipadné nadané Zzaky budou identifikovat i skupinovi vychovatelé v DM. Intelektové nadané
zaky budeme motivovat k zapojovani do projektii a do z4jmovych utvari — domovni rada, literarni,
environmentalni atd. V zajmové Cinnosti se zaméfujeme hlavné na nadané a talentované Zzaky

s mimointelektovymi specifickymi dovednostmi.

Pro rozvoj vzdélavani nadanych a talentovanych zaku ve vychové mimo vyucovani,

v domové mladeZe ¢asu nabizime dalsi dopliikové ¢innosti a aktivity v oblastech jejich zajmu..

11. Materialni podminky vzdélavani

Materialni podminky zahrnuji prostorové a materialni vybaveni §koly a domova mladeze vyuzivané

pro vychovu mimo vyuéovani a jsou vhodné pro realizaci SVP domova mladeze.

SVP domova mladeze vychazi z aktualnich prostorovych a materialnich podminek, ale zdiraziuje

1 planované vybavovani, obméiiovani a dopliiovani nabytkem, modernimi vzdélavacimi didaktickymi
pomiickami, modernimi prosttedky ICT, sportovnim nafadim, vybavenim studoven a kluboven tak, aby
bylo mozné uspéSné realizovat planované vychovné a vzdélavaci strategie, ¢innosti a aktivity z obsahu
SVP domova mladeZe, aby se prosttedi a vybaveni domova mladeze stavalo pro zaky stale atraktivngjsi,
aktivizujici a motivujici.

Materialni vybaveni je uréeno pro Zaky i zaméstnance $koly a dle platné legislativy a vnitini smérnice
teditele podléha kazdoroéni inventarizaci. SVP domova mladeze se zam&fuje na prostorové a materialni

vybaveni, uréené pro ubytované zaky a jejich vychovatele.
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Materialni a prostorové vybaveni domova mladeze

Jje dano vyhlaskou ministerstva zdravotnictvi &. 410/2005 Sb., o hygienickych poZzadavcich na prostory

a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni pozdé&jsich
predpisi.

Materidlni podminky jsou na dobré trovni, Zaci jsou ubytovani ve tfech patrech domova mladeze

ve dvou a troj ltizkovych pokojich, vyuzivaji socialni zafizeni na kazdém podlazi, spoleéenskou mistnost
a kuchyriku, které jsou umisténé na kazdém podlazi.

Prostory, ve kterych probihaji Cinnosti volného ¢asu zaki, jsou bezpecné, klidné, maji zajistény fadné
svételné podminky, jsou dostatecné prostorné, udrzované a ¢isté. Domov mladeze je vybaven nabytkem,
ktery odpovida véku a potfebam zaka.

Kazdy pokoj je pfipojen na WIFI s moznosti pfipojeni k internetu, coZ je zaky kvitovano s povdékem a
hojné vyuzivano. Taktéz je zakiim umoZznéno pouZzivani vlastni AV techniky na pokojich. Pokoje byly
vybaveny novymi stoly a ¢ast pokojii i novymi postelemi a piikryvkami.

Na klubovnach je k dispozici audiovizualni technika, a to televizory s moznosti piipojeni TV her,
videopiehravade a DVD rekordéry a dataprojektorem.

Na kazdém patie je k dispozici kuchyrika, ktera je vybavena kuchyiiskou linkou, étyikolovym sporakem,
lednici, rychlovarnou konvici a mikrovlnou troubou. Kuchyiiky jsou kazdoroéné vybavovany novym

nadobim.

12. Personalni podminky vzdélavani

Personalni podminky vzdélavani zasadné ovliviiuji napliiovani SVP domova mladeze a vysledky
vzdélavani zaki. Kvalitni vychovnou a vzd&lavaci &innost zajistuji v SVP domova mladeze pfedeviim
kvalifikovani pedagogiéti pracovnici, proto je pro nas fizeni lidskych zdroji dilezité. V persondlni
oblasti jsou rozhodujici ustanoveni zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0o zméné
nékterych zékontl, ve znéni pozd¢jsich predpist (déle jen zakon o pedagogickych pracovnicich), kde

v § 16 jsou uvedeny moznosti ziskani odborné kvalifikace na pozici vychovatele domova mladeze.

V § 3 zakona o pedagogickych pracovnicich jsou v odstavci 1 uvedeny piedpoklady pro vykon
¢innosti pedagogického pracovnika:

a) plna zpusobilost k pravnim Gkontim,

b) odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou &innost,

c¢) bezithonnost,

d) zdravotni zpisobilost,

e) schopnost prokazat znalost Ceského jazyka.
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Pedagogicti pracovnici a ostatni pracovnici useku vychovy mimo vyucovani se #idi také vyhlaskou &.
263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance $kol a $kolskych zafizeni z¥izovanych
MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazem obci, ve znéni pozd&jsich predpisi. Pedagogickymi
pracovniky v domov€é mladeze jsou vychovatelé, které fidi zastupce feditele pro vychovu mimo
vyucovani. Vychovatelé se vzajemné zastupuiji.

Vedeni vychovy mimo vyucovéani ve spolupraci s personalnim oddélenim $koly dlouhodobé usiluje

o stabilizaci pracovniho tymu. Personalni prace a pozadavky na pedagogickou zpusobilost vychovateld

v domové mladeze vychazeji ze zdkona o pedagogickych pracovnicich. Polet pedagogickych
pracovniki je dan kazdorocné krajskym normativem.

Na useku vychovy mimo vyuéovani pracuje 6 pedagogickych pracovnikl s pozadovanou kvalifikaci,

z toho dva jsou muZi. Vychovatelé zabezpecuji vychovu a vzdélavani (véetné vedeni zajmovych utvari
a akci vychovy mimo vyucovani) v domové mladeze.

Zalinajicim vychovatelim je poskytovana dva $kolni roky metodickd pomoc vychovatele s minimalné
pétiletou praxi v domové mladeze (tzv. ,,uvadéni®). Vichni pedagogiéti pracovnici, ktefi realizuji SVP

domova mladeze plni kvalifikaéni ptedpoklady a jsou odborné a pedagogicky zpusobili.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP)

Vedeni Skoly a domova mladeze klade diraz na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki, které je
jednou z priorit SVP domova mladeZe a persondlni prace na aseku vychovy mimo vyuSovéni a je
dlouhodobé planovano. V souladu s planem DVPP schvalenym feditelem skoly jsou vytvafeny
podminky pro DVPP i pro pedagogické pracovniky vychovy mimo vyuc€ovani. Plan DVPP na kalendatni
rok se fidi zdkonem o pedagogickych pracovnicich (§ 24), nafizenim vlady €. 75/2005 Sb. o stanoveni
rozsahu pfimé vyuovaci, pfimé vychovné, piimé specidlné pedagogické a ptimé pedagogicko-
psychologické c&innosti pedagogickych pracovnikii, ve znéni pozdé&jSich ptedpist, provadécimi

vyhlagkami MSMT, ve znéni pozdgjsich predpisi.

13. Ekonomické podminky vzdélavani

Popis ekonomickych podminek vzd&lavani je povinnou sou¢asti SVP domova mladeze. Vyse prispévku
od zfizovatele (Jihomoravského kraje) je pro domov mladeze ,,Vypoétu rozpoltu“ na jednotlivé
kalendaini roky. Cerpani piispévku od zfizovatele je v souladu se ,Zasadami vztaht orgéni
Jihomoravského kraje k fizeni ptispévkovych organizaci, v platném znéni a v souladu s uéelem,

na ktery byl pfidelen. Z ptispévku zfizovatele jsou hrazeny i pfimé naklady, spojené s ubytovanim

a stravovanim zakd. Financovani $kol a Skolskych zafizeni je uzdkonéno v § 160 az 163 Skolského
zakona. Ridi se i dal§imi zdkonnymi postupy a vnitinimi predpisy feditele $koly. Ekonomické
podminky, zdroje a jejich vyse se kazdoro¢né méni, méni se vyse ptispévku od zfizovatele a mohou se
meénit 1 vySe tplat za Skolské sluzby ubytovani a stravovani. Ekonomické podminky vzdélavani jsou
zajiStovany i z vicezdrojového financovani, tedy i z finanénich dotaci, drobnych finan¢nich

sponzorskych dart a z dopliikové ¢innosti.
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Vyse uplaty za Skolské sluzby ubytovani

je v souladu s vyhlaskou MSMT ¢&. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich a
Skolskych ficelovych zafizenich, § 5, ve znéni pozdgjsich predpisi. Domov mladeZe je pro stanoveni
vySe lplaty zafazen do II. kategorie Vysi uplaty za ubytovani zakd v domové mladeZe stanovuje feditel
Skoly s pfihlédnutim k vybaveni domova a k arovni poskytovanych sluzeb. Jeho vyse v soucasné dobg je

1000,- K&/ mésic.

VySe tplaty za Skolské sluzby stravovani

je v souladu s vyhlaskou MSMT &. 107/2005 Sb., o $kolnim stravovani, ve zn&ni pozdgjiich predpist.
Stanovuje ji feditel Skoly na zaklad€ vySe financnich normativi, v ramci finanénich limitt v p#iloze €. 2
této vyhlasky. Zakonny zastupce nezletilého Zaka a zletily zak podavaji piihlasku ke stravovani na
Skolni rok. Na zédkladé podané prihlasky je zak stravovan. Ubytovany zak odebirda nejméné snidané,
obcdy a vecetfe, Podminkou k odebirani stravy je uhrazeni Gplaty za Skolskou sluzbu stravovani dle

splatkového kalendafe a zakoupeni magnetického Eipu.

Vlastni hodnoceni SVP domova mladeZe v oblasti finanénich zdroju a ekonomickych podminek
spociva v hodnoceni, jestli ma domov mladeze a $kolni jidelna odpovidajici mnozstvi finanénich zdroji
pro jeho realizaci. Dale se hodnoti, jestli jsou financni prostiedky pfidélené zfizovatelem ze statniho

rozpoctu vyuzivany na Gcel, ke kterému byly pridéleny.

Finanéni kontrola

je provadéna v souladu s vnitini smérnici feditele Skoly - Vnitini kontrolni systém. Diraz je kladen na
hospodarnost, téelnost a efektivnost vynaloZenych finanénich prostiedki. Ekonomiku v SSEE
Sokolnice a tedy i na Domové mladeze, vCetné celorocni uzavérky, zpracovava ekonomicky usek, ktery
vede ekonomka Skoly. Zvlast’ je vedeno hospodareni v hlavni ¢innosti a v dopliikové &innosti. Majetek

skoly je veden v souladu se zakonnymi pfedpisy a vnitinimi ptedpisy feditele Skoly.

14. Podminky bezpecnosti a ochrany zdravi zaku, hygieny a pozarni

prevence

Povinnost domova mladeze zajiStovat bezpecnost a ochranu zdravi zaku vyplyva zejména z ustanoveni
§ 29 skolského zakona. V SVP domova mladeZe je proto zakotvena povinnost vychovateli domova
mladeze prokazatelné poskytovat zakim informace k zajisténi bezpednosti, ochrany zdravi a o pozarni
ochrang. Zaci rovn&z podpisem potvrdi, Ze informacim porozuméli. V domové mladeze budeme vytvaret
podminky pro zdravy vyvoj (fyzicky i psychicky), zdravy Zivotni styl a pro pfedchazeni vzniku
rizikového chovani zakd. Pti vzdélavani a poskytovani Skolskych sluzeb budeme prihlizet k zakladnim

fyziologickym potfebam zakd.
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DileZitymi dokumenty jsou:

- Skolsky zakon,

- vyhla§ka MSMT &. 64/2005 Sb., o evidenci iirazi 24k a studentii, ve znéni pozdéjsich piredpisi,

- Metodicky pokyn MSMT k zajiSténi bezpe&nosti o ochrany zdravi déti, Ziki a studenti ve
Skolach a Skolskych zatizenich, ¢. j. 37014/2005-25,

- Metodicky pokyn MSMT k priméarni prevenci socidlné patologickych jevi u déti, 7aka a
studentu ve Skolach a Skolskych za¥izenich, ¢. j. 21 291/2010-28.

- - Minimalni preventivni program Skoly na pfislusny Skolni rok (zpracovava Skolni metodik
prevence),

- Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani na obdobi 2019 — 2027,

- Vyhlaska €. 27/2016 Sb., o vzdélavani déti, Zaki a studentu se specialnimi vzdélavacimi

potirebami a déti, Zaku a studenti mimoiadné nadanych, ve znéni pozdéjsich piredpisu

Podminky bezpe&nosti prace a ochrany zdravi a poZarni prevence v SVP domova mladeZe popisuji,
jakym zptisobem $kola, véetné domova mladeze zajist'uje bezpecnost a ochranu a zdravi zaka

pii vzdélavani a mimoskolnich aktivitach a jakym zplsobem jsou Zaci vedeni k dodrzovani piedpist

o bezpecnosti a ochran¢ zdravi Zakl a poZzarni prevenci, tj. osvojeni si téchto kompetenci. Cilem
vychovného a vzdélavaciho pedagogického plisobeni je zak odpovédny za své chovani a zplisob Zivota

v mife odpovidajici a pfiméfené jeho véku a schopnostem.

V domov¢ mladeze budou nadale vyhleddvana a zhodnocovéana bezpefnostni rizika, vyplyvajici ze
vzdélavaci ¢innosti a provozu domova mladeze. Nasledné budou pfijimana opatieni k prevenci rizik.

V domov¢ mladeze bude zajistovéna nejen bezpecnost zakh fyzickd, ale i psychosocialni.

Podminky bezpednosti a ochrany zdravi ziki, hygienické a poZzarni prevence
jsou v domoveé mladeze zajistovany:
- vhodnym rezimem Zakl v domové mladeze s dostatkem relaxace a pohybovych aktivit dané rezimem

dne a skladbou ¢innosti v domové mladeze a centru volného éasu,
- vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim,

- bezpetné a hygienické prostiedi v prostorach domova mladeze v souladu s platnymi bezpecnostnimi,

poZarnimi a hygienickymi normami (odpovidajici osvétleni, teplo, €istota, vétrani, hlu€nost, nabytek),
- pravidelné technické kontroly a revize zatizeni,
- ochrana zaku pied arazy,

- zpracovani provoznich fadi (domova mladeze, télocviéen, sportovist, skolni jidelny a Skolni kuchyné),
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- dostupnost prostfedkii prvni pomoci, kontaktii na lékafe, poskytovani prvni pomoci — praktické

kompetence vychovatelil (DVPP, kurz ,,Zdravotnik zotavovacich akci) atd.

15. Vlastni hodnoceni SVP domova mladeZe

Evaluace vzdélavani

znamena monitorovani (zjiStovani) a vyhodnocovani dat, které charakterizuji vzd€lavani a jeho
vysledky. Evaluace je:

autoevaluace — vlastni hodnoceni skoly,

externi evaluace — hodnoceni - CSI, zfizovatel (podle kritérii, ktera pfedem zvetejnil).

Vyhodnocovani dat — porovnavani a posuzovani zjisténych vysledki vzdélavani ke zvolenym
ukazatelim.. Vlastni hodnoceni vychovy mimo vyu&ovani, v&etné SVP domova mladeZe, vychazi ze
Skolského zdkona § 12, ve znéni pozd&jsich piedpisti a je upiesnéno provadéci vyhlaskou MSMT ¢&.
15/2005 Sb. ve znéni pozdg&jsich predpisi, kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamért, vyro¢nich

zprav a vlastniho hodnoceni $koly, ve znéni pozdéjsich predpisti, Cast Ctvrta, § 8a § 9.

a) Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni SVP domova mlideZe pro dané $kolni roky jsou vidy:

a) podminky ke vzdélavani, véetné personalnich a bezpecnostnich,

b) pribéh vzdélavani se zamérenim na zajmové vzdélavani,

¢) podpora Skolského zafizeni (domov mladeze) zakim, vliv vzajemnych vztahii Skolského zafizeni,
zaki, rodicéi atd.,

d) vysledky vzdélavani zaku, vysledky v soutéZich a ptehlidkach,

e) fizeni Skolského zafizeni, personalni prace,

f) dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikai,

g) Urovenn vysledkil prace Skolského zafizeni (domov mladeze), zejména vzhledem k podminkdm

vzdélavani a ekonomickym zdrojim.

Vlastni hodnoceni SVP domova mlddeze je vZdy zaméfeno na:
- cile, které jsou v SVP domova mladeze stanoveny v souladu s koncepci a strategii Skoly, vcetné

vychovy mimo vyucovani a domova mladeze, jejich realnost, dilezitost, smysluplnost, hodnotitelnost

a terminovanost,

- posouzeni jakym zptsobem jsou dané cile plnény,

- oblasti, ve kterych je tfeba Groveri vzdélavani zlepsit (silné a slabé stranky), véetn€ navrhu pfislusnych

opatieni k dosaZzeni pozitivnich zmén.
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16. Shrnuti

Diouhodobou koncepei vychovy mimo vyudovani a SVP domova mladeze SSEE Sokolnice nelze
vytvoftit bez objektivnich informaci o Skole a jeji vychové mimo vyucovani, véetné domova mladeze,
bez piedstavy o tom, jaka ma $kola vcetné vychovy mimo vyucovani, domova mladeze byt a jaké je
jejich poslani. Napliiovani koncepce vychovy mimo vyufovani je ,,béhem na dlouhou trat™, je také
zavislé na finanénich moznostech rozpoctu skoly a vychovy mimo vyucovani, véetné domova mladeze

a na vicezdrojovém a projektovém financovani. Chce to cilevédomost, vytrvalost, houZevnatost,
strategie a koncepénost. Velky ddraz budeme klast na vnitini hodnoceni vychovy mimo vyuéovani,
véetné domova mladeze, které bude zaméfeno na cile, které jsme si stanovili, posouzeni, jak byly
splnény, stanoveni dobrych vysledkid a ukoly pro zlepSeni v dal$im obdobi. Vlastni hodnoceni $koly
chceme uchopit jako Sanci nejen pro stalé zlepSovani vychovy a vzdélavani zaki, ale také pro dalsi
odborny rozvoj vychovateld a dalsich pracovnikd vychovy mimo vyulovani. Plnéni SVP domova
mladeze a kratkodobého planovani je kontrolovano v ramci kontrolni ¢innosti, véetn& hospitacni, ktera
je v souladu s vnitini smérnici — Kontrolni systém, v platném znéni

Na zakladé vlastniho hodnoceni budeme navrhovat Fediteli Skoly pfipadné inovace SVP domova
mladeze. SVP domova mlideie chapeme jako permanentné otevieny systém, ktery podporuje
rozvoj domova mladeze. Budeme respektovat i vnéjSi evaluaci vysledkl vzdélavani, které s vlastnim

hodnocenim tvofi uceleny systém rozvoje vychovy mimo vyucovani, véetné domova mladeze.

Zavéreéna ustanoveni

Skolni vzd&lavaci program Domova mladeze Integrované stiedni skoly, Sokolnice 496 byl vydéan dne

31. srpna 2025. Nabyva a¢innosti: 1. zafi 2025

Zpracoval: Mgr. Zdenék Nezval, zastupce feditele pro VMV s kolektivem pracovnikid domova mladeze

Schvalil: Mgr. Marek Jelinek, feditel
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